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PLUNGES TURIZMO INFORMACIJOS CENTRO
KORUPCIJOS PREVENCIJOS PROGRAMA
2016-2018 METAMS

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

Plungés turizmo informacijos centro korupcijos prevencijos 2016-2018 mety programa
(toliau — Programa) parengta vadovaujantis Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos
jstatymu, Lietuvos Respublikos nacionalinés kovos su korupcija 2015-2025 m. programa,
patvirtinta Lietuvos Respublikos Seimo 2015-03-10 nutarimu Nr. XII-1537, atsizvelgiant |
Lietuvos Respublikos Specialiyjy tyrimy tarnybos direktoriaus 2014 m. birzelio 5 d. jsakymo
Nr. 2-185 ,Dél Savivaldybés korupcijos prevencijos programos rengimo metodikos
patvirtinimo* ir skirta korupcijos prevencijai ir antikorupciniam $vietimui uztikrinti.

Sioje programoje numatytos priemonés yra Lietuvos Respublikos nacionalinés kovos su
korupcija dalis. Jos turi biiti nuosekliai siejamos su naujosios programos priemonémis,
orientuotomis | apCiuopiamus ir pamatuojamus rezultatus, jvardyti aiSkesni siekiamy
rezultaty kriterijai.

Korupcija kenkia demokratijai, ekonomikai ir teisés sistemai, todel daug démesio turi biti
skiriama korupcijos apraisky prevencijai ir neiSvengiamos atsakomybés uZ neteisétus
veiksmus principo jgyvendinimui, blitina ugdyti visuomenés nepakantuma $iam reiskiniui.
Korupcija — darbuotojo elgesys, neatitinkantis suteikty jgaliojimy ar nustatyty elgesio
standarty, ar tokio elgesio skatinimas, siekiant naudos sau ar kitiems asmenims ir taip
kenkiant valstybés ir centro interesams.

Korupcinio  pobtdzio  nusikalstama veika sudaro: kySininkavimas, tarpininko
kySininkavimas, papirkimas, kita nusikalstama veika, jei ji padaryta teikiant paslaugas,
siekiant sau ar kitiems asmenims naudos, piktnaudziavimas tarnybine padétimi arba
igaliojimy virSijimas, piktnaudziavimas oficialiais jgaliojimais, dokumenty suklastojimas,
sukCiavimas, turto pasisavinimas ar i$§vaistymas, nusikalstama veika, kai siekiama ar
reikalaujama KkySio, papirkimo arba siekiama nuslépti ar uzmaskuoti kySininkavimg ar
papirkima.

II. PROGRAMOS TIKSLAI

Sukurti veiksmingg korupcijos prevencijos sistema, uZztikrinané¢ig skaidrumg ir atviruma
vykdant vieSuosius pirkimus, administruojant ir teikiant paslaugas.

Uztikrinti centro veiklos vieSuma.

Pletoti antikorupcing kultlira, | veikla jtraukiant visus darbuotojus ir centro lankytojus, taip
didinant visuomenés pasitikéjimag centru.
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III. PAGRINDINIAI KORUPCIJOS PREVENCIJOS PROGRAMOS UZDAVINIAI

9. Pagrindiniai programos uzdaviniai yra Sie:
9.1.  nustatyti sritis, kuriose gali pasitaikyti galimybe ir salygos atsirasti korupcijai;
9.2.  uztikrinti veiksmingg ilgalaikj korupcijos prevencijos priemoniy jgyvendinimg ir

nustatyti konkrecius terminus;
9.3.  skatinti skaidry ir atvirg paslaugy tiekima;
9.4.  skatinti darbuotojy nepakantuma bent maziausioms korupcijos apraiskoms.

IV.KORUPCIJOS PRIELAIDOS

Organizuojant ir vykdant vieSuosius pirkimus;

Priimant darbuotojus j darba;

Galimybe vienam darbuotojui priimti sprendimus del 1Sy ir kito turto panaudojimo.
Pareigybiy aprasSymas, pareiginiy instrukcijy netobulumas.

V. KORUPCIJOS PREVENCIJOS PRIEMONES

Korupcijos prevencijos tikslas — korupcijos priezaséiy, salygy atskleidimas ir $alinimas,

siekiant darbuotojus atgrasinti nuo korupciniy nusikaltimy darymo.

Korupcijos prevencijos priemonés:

15.1.  korupcijos pasireiSkimo tikimybés nustatymas;

15.2.  darbuotojy mokymai ir Svietimas;

15.3.  darbuotojy atsakomybes uz korupcinius nusikaltimus isaiskinimas;

15.4. darbuotojy jtraukimas j korupcijos prevencijos programos jgyvendinimg;

15.5. skatinti visy darbuotojy nepakantumg korupciniams teisés pazeidimams ar
meginimams juos daryti.

VI.KORUPCIJOS PREVENCIJOS PROGRAMOS IGYVENDINIMAS

. Korupcijos prevencijos nuostatas jgyvendina centro darbuotojai, kurie turi sustiprinti

darbuotojy gebé¢jimus efektyviai veikti korupcijos prevencijos srityje.

. Korupcijos prevencijos programoje iskeltiems uzdaviniams jgyvendinti sudarytas priemoniy

planas, kuriame yra numatyti terminai ir vykdytojai.

Programoje numatyty priemoniy plang kontroliuoja centro direktoriaus jsakymu paskirtas
asmuo.

Programa ir jgyvendinimo priemonés periodiskai perzitirimos ir, esant reikalui, papildomos.




Plungés turizmo centro
korupcijos prevencijos programos 2016-2018 metams

jgyvendinimo priemoniy planas

jsakymu Nr. V-17A

Eil. Priemonés Ivykdymo Atsakingi asmenys

nr. terminai
Siekiant sumazinti korupcijos galimybes, | Nuolat Darbuotojas, atsakingas uz

ki uztikrinti vieSuma, skaidrumg ir kontrolg, antikorupcing veiklg centre
nustatant asmening atsakomybg.

2. Uztikrinti efektyvesnj darbuotojy Nuolat Direktorius, darbuotojas
dalyvavima svarstant centro problemas atsakingas uz antikorupcing
korupcijos pasireiSkimo srityse. veikla centre

3. Uztikrinti vieSyjy pirkimy skaidruma. Nuolat Viesyjy pirkimy

organizatorius

4. Uztikrinti kity 1€8y teisingg naudojima. Nuolat Buhaltere

5s Uztikrinti skaidry naujy darbuotojy Nuolat Direktorius
priemima j darba.

6. Antikorupciniu pozitiriu vertinti centro Nuolat Direktorius ir darbuotojas
teisés aktus ar teisés akty projektus. atsakingas uz antikorupcing

veiklag centre

7. Perzitiréti ir patikslinti pareigybinius 2016 m. II ketv. Direktorius
aprasymus ir darbuotojy pavalduma. 2017 m. I ketv.

2018 m. I ketv.

8. Uztikrinti centro materialiniy vertybiy\ Nuolat Buhalteré
teisingg apskaita ir panaudojima.

9. Centro tinklalapyje skelbti dokumentus, Esant reikalui Centro direktoriaus

susijusius su korupcijos prevencija.

jsakymu paskirtas asmuo




